
Daang Vikas Sansthan 

Basic Level Orientation Training Program (BLOTP)  

for Sand Stone Mining Workers  

Module 

 

यह ाँ करौली, र जस्थ न के सैंडस्टोन मजदरूों के ललए विस्ततृ हहिंदी अलिमुखीकरण (ओररएिंटेशन) 

मॉड्यूल प्रस्तुत है, जो सुरक्ष , स्ि स््य, क नूनी अधिक र, और क ययस्थल बेहतर प्रथ ओिं को समवपयत 

है। यह क ययस्थल पर सुरक्षक्षत और स्िस्थ म हौल के ललए आिश्यक ज नक री देग । 

अभिमुखीकरण कार्यक्रम: सैंडस्टोन मजदरूों के भिए 

स्थान: करौिी, राजस्थान 

उद्देश्र्: मजदरूों को कार्यस्थि पर सुरक्षा, स्वास््र्, और कानूनी अधिकारों के ववषर् में जागरूक 

करना। 

 

1. खनन क्षेत्र में कार्य से संबधंित सामान्र् जोखखम 

• िूल और लसललक  के खतरे: 

पत्थर खनन में बहुत अधिक िूल ननकलती है, जजसमें लसललक  िूल प्रमुख होती है। लसललक  
िूल को स ाँस में लेने से लसललकोलसस न मक गिंिीर फेफडों की बीम री हो सकती है, जो 
दीर्यक ललक और खतरन क है। इसललए िूल स ेबच ि और म स्क पहनन  आिश्यक है। 

• िौनतक जोखखम: 

ि री पत्थरों क  धगरन , मशीनों से चोट लगन  और फफसलने के ह दसे आम हैं। तन िपूणय य  
जल्दब जी में क म करन  ह दसों को बढ ि  देत  है। 

• श रीररक थक न और चोट: 

लग त र ि री क म करन  शरीर को थक  देत  है और चोहटल होने की सिंि िन  बढ ज ती है। 

सही क यय तकनीक अपन न  जरूरी है। 

 

2. सुरक्षा के भिए आवश्र्क उपार् 



• सुरक्ष  उपकरणों क  उपयोग: 

हमेश  हेलमेट, ह थ के दस्त ने, सेफ्टी जूते और म स्क पहनें। ये उपकरण चोट और स्ि स््य 

समस्य ओिं से सुरक्ष  करत ेहैं। 

• मशीनरी और उपकरणों की ज िंच: 

हर हदन क म शुरू करने स ेपहले मशीनों और उपकरणों क  ननरीक्षण करें। खर ब उपकरण क  
उपयोग न करें। 

• सतकय त  बन ए रखें: 
आसप स के म हौल और सहकलमययों के क यय पर ध्य न दें। अननयलमतत  य  खतरे की जस्थनत 

में पययिेक्षक को सूधचत करें। 

• सफ ई और िूल ननयिंत्रण: 

जह ाँ तक सिंिि हो, िूल को कम करने के उप य अपन एाँ, जैस ेफक प नी की स्प्र ेकरन । 

• विश्र म और स्ि स््य ज िंच: 

ननयलमत रूप से आर म लें और समय-समय पर स्ि स््य ज िंच कर एाँ, विशेषकर फेफडों की। 

 

3. दरु्यटना र्ा आपातकािीन स्स्थतत में कदम 

• गम्िीर दरु्यटन  के समय: 

र्बर एाँ नहीिं। र् यल व्यजतत को तरुिंत सरुक्षक्षत स्थ न पर ले ज एिं। यहद प्र थलमक धचफकत्स  की 
ज नक री है, तो उसक  उपयोग करें। 

• सहकलमययों को सह यत  दें: 
एक-दसूरे की मदद करें और पययिेक्षक य  आप तक लीन सेि  को तरुन्त सूधचत करें। 

• आप तक लीन निंबर नोट करें: 
स्थ नीय हेल्पल इन, अस्पत ल और आप तक लीन सिंपकय  निंबर अपने प स रखें। 

• सुरक्ष  उल्लिंर्न ररपोटय करें: 
यहद आपको सुरक्ष  ननयमों क  उल्लिंर्न हदखे तो नजदीकी पययिेक्षक य  अधिक ररक सिंस्थ  को 
तुरिंत ज नक री दें। 

 

4. मजदरूों के कानूनी अधिकार और कल्र्ाण 



• मजदरूी और िेतन: 

मजदरूों को समय पर और उधचत िेतन लमलन  च हहए। िेतन सिंबिंिी फकसी िी विि द में 
मजदरू अधिक र सिंगठन से सिंपकय  करें। 

• स्ि स््य बीम  एििं सुरक्ष : 
सरक र की स्ि स््य योजन ओिं जैस ेईएसआई और अन्य ल िक री योजन ओिं क  ल ि उठ एाँ। 

• दरु्यटन  और चोट पर सह यत : 
फकसी िी क ययस्थल दरु्यटन  में आप सरक र द्ि र  ननि यररत मुआिज  य  अन्य सह यत  के 

हकद र हैं। 

• बच ि योजन एाँ: 
श्रम अधिननयमों और जजल  प्रश सन द्ि र  समधथयत सरुक्ष  योजन ओिं की ज नक री रखें। 

 

5. सामुदातर्क सहिाधगता और संवाद 

• मजदरू समूह बन एिं: 
अपने अनुिि और समस्य एाँ स झ  करने के ललए मजदरूों क  समूह बन एिं। इससे आपसी 
सहयोग और सिंि द बेहतर होग । 

• स्थ नीय अधिक ररयों से सिंपकय : 
स्थ नीय प्रश सन, खनन अधिक ररयों तथ  श्रम विि ग से ननयलमत सिंपकय  बन यें। 

• लशक यत और सुझ ि: 

क ययस्थल पर फकसी िी समस्य  य  सुझ ि के ललए उधचत प्रबिंिन य  स म जजक सिंगठन के 

म ध्यम से आि ज उठ एाँ। 

 

7. तनष्कषय और मखु्र् संदेश 

• सिी मजदरूों को अपने और अपने सहकलमययों की सुरक्ष  और स्ि स््य क  ध्य न रखते हुए 

सतकय  और ज गरूक रहन  च हहए। 

• सुरक्ष  ननयमों क  प लन सुननजश्चत करें तयोंफक यह आपके और आपके पररि र की िल ई के 

ललए है। 



• कोई समस्य  य  जोखखम हदखने पर तुरिंत उधचत अधिक री को सूधचत करें और लमलकर 

समस्य  क  सम ि न करें। 

 

राजस्थान के सैंडस्टोन खनन क्षेत्र में मजदरूों के अधिकारों और खनन माभिक के साथ इन अधिकारों पर 

बातचीत (negotiation) की वास्तववकता जटटि, िेककन कानून द्वारा संरक्षक्षत है। 

 

श्रभमक अधिकार 

• न्यूनतम ितेन और क यय समय 

खनन मजदरूों को 'Minimum Wages Act 1948' के तहत प्रनत हदन न्यूनतम िेतन लमलत  है  

• सुरक्ष  और स्ि स््य क  अधिक र 

ख न म ललक की जजम्मेद री है फक सुरक्ष  उपकरण (हेलमेट, म स्क, दस्त ने आहद) प्रद न करे, 

सुरक्षक्षत क यय ि त िरण बन ए रखे, और स्ि स््य ज िंच कर ए। 

• ब ल श्रम और बिंिुआ मजदरूी ननषेि 

बिंिुआ और ब ल मजदरूी पर प्रनतबिंि है। यहद मजदरू इस प्रक र के शोषण क  स मन  कर रहे हैं, 
तो िे र ष्ट्रीय म नि धिक र आयोग (NHRC) य  र ज्य प्रश सन के प स लशक यत कर सकते हैं। 

• स्ि स््य बीम  और मुआिज  
खनन क यय के दौर न दरु्यटन  य  बीम री (जैस ेलसललकोलसस) होने पर बीम  और मआुिजे क  
अधिक र है। NHRC और स्थ नीय NGOs की मदद से मजदरूों ने मुआिज  प्र प्त फकय  है, 

ह ल ाँफक प्रैजतटकल रूप में इसमें कहठन इय िं िी आती हैं। 

• समूह बन कर म िंग उठ न  (सिंगठन/रेड यूननयन क  अधिक र) 

मजदरू रेड यूननयन बन  सकते हैं और स मूहहक शजतत से अपनी म िंगों और लशक यतों को 
स मने रख सकते हैं। 

माभिक से अधिकारों पर बातचीत 

• व्यजततगत ब तचीत की कहठन ई 

अधिक िंश मजदरू असिंगहठत, अस्थ यी य  बबन  ललखखत अनुबिंि के क म करत ेहैं, जजसस े

व्यजततगत स्तर पर अधिक रों की म िंग करन  मुजश्कल है। 



• स मूहहक सौदेब जी (Collective Bargaining) -  

मजदरू यूननयन य  समूह बन कर स मूहहक रूप से ितेन, क यय समय, सुरक्ष , सवुिि ओिं और 

कल्य णक री योजन ओिं पर ब तचीत कर सकते हैं। यह विधि ज़्य द  प्रि िी है तयोंफक म ललक 

पर स मूहहक दब ि पडत  है। 

• गैर-न्य नयक विकल्प/NGO सह यत  
NHRC, NGOs और स म जजक सिंगठनों की मध्यस्थत  स ेिी श्रलमक अपनी लशक यतें प्रस्ततु 

कर सकते हैं। इसमें मुआिज , स्ि स््य सह यत , और क नूनी मदद प ने के उद हरण लमलते 
हैं। 

व्र्वहाररक सुझाव 

• श्रलमक अपने अधिक रों और योजन ओिं की ज नक री रखें 

• मजदरूों के ललए स्थ नीय समूह/यूननयन बन एिं 

• NGO य  सरक री श्रम विि ग से सह यत  लें 

• ब तचीत में सिंयम रखें, समझद री से अपनी म िंगें रखें, और स क्ष्य (मजदरूी पची, बीम  क डय 
आहद) एकत्र करें  

खनन मजदरूों के अधिक र रक्ष  के ललए सिंगहठत समूह, क नूनी मदद, और गरै-न्य नयक सम ि न 

सिोत्तम स बबत होते हैं, ह ल ाँफक व्यिह र में अतसर ये अधिक र आस नी से ल गू नहीिं होते, और श्रलमकों 
को सतत ज गरूकत , आत्म-सिंगठन, और ब हरी सह यत  की आिश्यकत  रहती है. 

यह विस्ततृ मॉड्यूल करौली के सैंडस्टोन मजदरूों के ललए उपयुतत है और इसे प्रलशक्षण सेशन्स, 

क ययश ल ओिं, तथ  स्थ नीय मजदरू सिंगठनों द्ि र  फिय जन्ित फकय  ज  सकत  है। इससे मजदरूों के 

स्ि स््य, सुरक्ष  और अधिक रों में सुि र होग  और खनन क ययस्थल सुरक्षक्षत बनगे ।यह ाँ करौली, 
र जस्थ न के सैंडस्टोन मजदरूों के ललए विस्ततृ हहिंदी अलिमुखीकरण (ओररएिंटेशन) मॉड्यूल प्रस्तुत है, 

जो सुरक्ष , स्ि स््य, क नूनी अधिक र, और क ययस्थल बेहतर प्रथ ओिं को समवपयत है। यह क ययस्थल पर 

सुरक्षक्षत और स्िस्थ म हौल के ललए आिश्यक ज नक री देग । 

 


